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Sammanfattning

Socialstyrelsen fordelade under 2022 cirka 1,68 miljarder kronor till 287 kom-
muner for satsningen Aldreomsorgslyftet. Cirka 1,3 miljarder kronor, motsva-
rande 76 procent av medlen, férbrukades. Kommunerna anser att statsbidraget
varit till stor hjalp for att starka kompetensen hos medarbetarna inom aldre-
omsorgen och att det finns behov av en fortsatt och mer langsiktigt planerad
satsning.

e Total cirka 5 100 anstéllda® inom kommunalt finansierad &dldreomsorg paborjade
studier till underskoterska under 2022. Av dessa forvantas manga fullfélja sin ut-
bildning under 2023.

¢ Cirka 650 anstallda pabdrjade studier till vardbitrade.

o Nastan 3 000 personer avslutade utbildning till vardbitrade eller underskoterska
med godkant betyqg.

e Totalt 13 900 personer gick kurs for att utveckla kunskaper och férmagor som
anges i Socialstyrelsens allmanna rad (SOSFS 2011:12) eller enligt Socialstyrel-
sens kompetensmal for underskéterskor.

o Nastan 900 personer paborjade specialistutbildning for underskoterska. 339 per-
soner avslutade utbildning till specialistunderskoterska med godként betyg.

o Totalt 339 chefer pabdrjade ledarskapsuthildning pa hogskoleniva. 189 chefer
avslutade ledarskapsutbildning med godként betyg.

o Kvinnor studerade i hdgre grad an man inom samtliga utbildningskategorier.

o Befintlig personal snarare an nyanstélld personal har tagit del av utbildningar.

o Anstdllda hos kommunala utférare har tagit del av utbildningar i hdgre grad an
anstallda hos enskilda utforare.

o Enskilda utférare tog del av statshidraget i sammanlagt 80 av totalt 153 kommu-
ner som hade avtal med enskilda utférare att bedriva &ldreomsorg.

! Vid bearbetning av inrapporterat data har vi anledning att anta att det angivna antalet studerande ar en underskatt-
ning. Detta utvecklas narmare under avsnitten Kommunernas erfarenheter av aterrapporteringen av statsbidraget och
inrapporteringen relaterad till Aldreomsorgslyftet som del i Sveriges aterhdmtningsplan och Socialstyrelsens kom-
mentarer.
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o Personalbrist var den huvudsakliga orsaken till att samtliga medel inte férbruka-
des.

Uppdraget och férdelningen av statsbidraget

Socialstyrelsen fick 2020 regeringens uppdrag? att fordela, administrera och folja
upp statsbidrag till kommuner som erséttning for att anstéllda inom kommunalt
finansierad vard och omsorg om &ldre skulle kunna utbilda sig till undersko-
terska eller vardbitrade under arbetstid. Fran och med 2021 ut6kades uppdraget
till att &ven omfatta andra kompetenshojande utbildningar och kurser med rele-
vans for arbetet inom varden och omsorgen om aldre.® Dessutom utokades mal-
gruppen till att inkludera forsta linjens chefer inom vard och omsorg om aldre.

| en bilaga till Socialstyrelsens regleringsbrev for 2022 anges vilka belopp
som varje kommun maximalt kunde rekvirera for 2022. Férdelningsnyckeln
grundar sig pa tva faktorer, varav den ena ar folkmangden i kommunen och den
andra ar standardkostnaden for dldreomsorg i det kommunala utjdmningssyste-
met enligt forordning (2004:881) om kommunalekonomisk utjamning. Villkoren
for att anvanda statsbidraget bygger pa namnda regeringsuppdrag. Kommunerna
ansvarar for att informera de enskilda utforare som bedriver dldreomsorg pa upp-
drag av kommunen om mojligheten att ta del av statsbidraget. Det ar dock kom-
munerna som avgor hur medlen ska disponeras mellan verksamheterna.

Uppfoljning av statsbidraget

Mottagarna ar skyldiga att aterrapportera till Socialstyrelsen hur de har anvéant
medlen vid den tidpunkt som myndigheten anger. Statshidrag som har rekvire-
rats men inte utnyttjats senast den 31 december 2022 ska aterbetalas till Social-
styrelsen. Aven medel som Socialstyrelsen bedomer har anvints felaktigt ska
aterbetalas.

Socialstyrelsen ska senast den 31 oktober 2023 redovisa hur medlen har
anvants till regeringen (Socialdepartementet). Redovisningen ska innehélla en
redogorelse av hur manga personer som har paborjat respektive avslutat utbild-
ning med godkant betyg, hur manga som &r ny respektive befintlig personal,
samt om personalen &r anstélld i kommunal eller enskild regi. Redovisningen ska
aven innehalla uppgifter om deltagare uppdelat efter kon.

| januari 2023 skickade Socialstyrelsen ett webbaserat aterrapporteringsfor-
mular till 2022 ars mottagare dar kommunerna ombads att senast den 31 mars
2023 lamna en ekonomisk redovisning samt redogdra for hur de har anvant med-
len. Samtliga mottagare har aterrapporterat till Socialstyrelsen och det ar kom-
munernas aterrapporter som bildar underlag till denna redovisning.

2 52020/05025/SOF den 4 juni 2020
3.52021/00338 den 14 januari 2021
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Uppgifter som ror Sveriges aterhamtningsplan redovisas separat

| september 2021 fick Socialstyrelsen regeringsuppdraget* att vidta nddvandiga
atgarder for att den del av Sveriges dterhamtningsplan som avser Aldreomsorgs-
lyftet ska kunna genomforas. Aterhamtningsplanen &r en del av EU:s initiativ att
motverka de negativa effekterna av coronapandemin. Socialstyrelsen ska upp-
fylla de krav som anges i férordningen for faciliteten for aterhdamtning och resili-
ens (RRF) som &r kopplad till Sveriges aterhamtningsplan och som paverkar
villkor for Aldreomsorgslyftet. Myndigheten samlar in uppgifter frdn kommu-
nerna i enlighet med kraven i RRF-férordningen och rapporterar dem vidare till
EU-kommissionen. Vi har rapporterat in uppgifterna om 2020 och 2021, medan
uppgifterna som ror 2022 ska inrapporteras i februari 2024.

Resultat av 2022 ars uppféljning

Resultatredovisningen nedan baseras pa regeringsuppdraget med féljande dispo-
sition:

¢ Belopp som kommunerna rekvirerade och forbrukade pa aggregerad niva. Dess-
utom redovisas i vilken grad enskilda utforare har tagit del av satsningen.

¢ Antal personer som paborjat utbildning inom kategorierna vardbitrade, under-
skoterska, annan kompetenshojande vard- och omsorgskurs, specialistundersko-
terska samt ledarskapsutbildning for chefer. Inkluderat ar dven uppgifter om
koén, kommunal/enskild utférare samt uppgifter om ny respektive befintlig perso-
nal.

o Antal som avslutat utbildning med godként betyg inom ovan ndmnda kategorier.

Sammanlagt 287 kommuner rekvirerade nastan 1,68 miljarder kronor

Socialstyrelsen hade 1 698 500 000 kronor att fordela 2022. Myndigheten utlyste
statsbidraget i februari 2022 med sista dag for kommunerna att rekvirera den 20
april 2022. Sammanlagt 287 kommuner rekvirerade totalt 1 676 771 198 kronor.
Bilaga 1 visar fordelat belopp respektive oférbrukat belopp per kommun for
2022.

Bilaga 2 visar de totala beloppen som rekvirerades, forbrukades och forblev
oférbrukade for samtliga ar som Aldreomsorgslyftet pagatt, 2020-2022, samt det
totala antalet personer som har studerat per utbildningskategori.

Kommunerna forbrukade sammanlagt cirka 1,3 miljarder kronor

Enligt uppdraget och Socialstyrelsens anvisningar fick kommunerna anvéanda
statsbidraget fran och med den 1 januari till och med den 31 december 2022. Av
kommunernas aterrapportering framgar att 282 kommuner anvande totalt cirka
1,3 miljarder kronor eller cirka 76 procent av totalt rekvirerat belopp (bilaga 1).
Det var samma totala belopp som kommunerna anvénde under 2021. Fér en
Oversikt 6ver satsningen i sin helhet, se bilaga 2.

452021/06742 den 30 september 2021
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Av 287 kommuner som rekvirerade statsbidrag 2022, foérbrukade totalt 126
kommuner hela den mottagna summan, medan 5 kommuner istéllet har aterbeta-
lat hela summan (bilaga 1). Socialstyrelsen har fakturerat medel som inte var
forbrukade, vilket innebar att sammanlagt 162 kommuner har aterbetalat cirka
395 miljoner kronor eller 24 procent av rekvirerat statsbidrag.

Orsaker till att kommunerna inte férbrukade medlen var framfér allt personal-
brist. Kommunerna hade svarigheter att bade avvara personal till studier och
hitta vikarier att rekrytera. Coronapandemin har ocksa under 2022 lett till hog
sjukfranvaro och manga kommuner behdvde prioritera att halla verksamheterna
igang, snarare an att frigéra personal for utbildning. Ytterligare orsaker till att
medel forblev oférbrukade var brist pa administrativa resurser for samordning,
tidsbrist for att planera for utbildningar och svarigheter att genomfora langre stu-
dieinsatser da bidragstiden ar begransad till ett ar.

Enskilda utforare tog del av statshidraget i totalt 80 kommuner

Kommunerna ansvarar for att informera saval kommunala som enskilda utforare
som bedriver kommunal &ldreomsorg pa uppdrag av kommunen om mdéjligheten
att ta del av statsbidraget. Kommunernas aterrapportering visar att enskilda utfo-
rare tog del av medlen i totalt 80 kommuner (tabell 1).

Tabell 1. Antal kommuner dar enskilda utférare har tagit del av medlen

Antal kommuner

(N=282) Andel (%)
Ja 80 28
Nej 73 26
Inte aktuellt (kommunen har inte avtal med 129 46
enskilda utférare atft bedriva dldreomsorg)
Total 282 100

Kalla: Kommunernas &terrapportering av 2022 ars statsbidrag.

Socialstyrelsen bad kommunerna att uppskatta hur stor andel av statsbidraget
som anvéndes av enskilda utforare. Mest vanligt var att enskilda utférare tog del
av upp till 10 procent av de medel som kommunen rapporterade att de har for-
brukat (tabell 2). I fyra kommuner anvandes medlen enbart av enskilda utférare.®

5 Det galler kommunerna Hoganas, Sollentuna, Taby och Vellinge
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Tabell 2. Andel av statsbidrag som har férbrukats av enskilda vtférare
Socialstyrelsen bad kommunerna att géra en uppskattning.

Antal kommuner

Andel av forbrukat statsbidrag (n=80) Andel (%)
1-9 procent 37 46
10-19 procent 15 19
20-29 procent 9 11
30-39 procent 5 6
40-49 procent

50-99 procent 10 13
100 procent 4 5
Kan inte bedéma 0 0
Total 80 100

Kalla: Kommunernas aterrapportering av 2022 érs statsbidrag.

Cirka 5 100 anstallda — varav 73 procent kvinnor — pabdrjade
utbildning till underskoterska

Kommunernas aterrapportering visar att total 5 141 anstallda inom kommunalt
finansierad aldreomsorg paborjade studier till underskoterska med stod av stats-
bidraget 2022. Av dessa var 86 procent anstallda inom kommunal regi och

14 procent inom enskild regi (tabell 3). For en sammanstélining av totalt antal
utbildade under satsningen, se bilaga 2.

Tabell 3. Antal anstdllda som pdabédrjade utbildning till underskoterska
uppdelat pa kén

Kommunal utférare Enskild utforare

Utbildning fill ... (n=238) (n=66) Total
... underskdterska, mén 1218 184 1 402
... underskdterska, kvinnor 3208 531 3739
Total 4426 715 5141

Kalla: Kommunernas aterrapportering av 2022 ars statsbidrag.

Tabell 3 visar dven att sammanlagt 3 739 personer (73 procent) var kvinnor och
1 402 personer (27 procent) var man.

650 anstéllda — varav 75 procent kvinnor — pabdrjade utbildning till
vardbitrade

Total 650 anstallda inom kommunalt finansierad aldreomsorg pabdrjade studier
till vardbitrade med stod av statsbidraget under aret, varav 95 procent var an-
stallda inom kommunal regi och 5 procent inom enskild regi (tabell 4).
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Tabell 4. Antal anstdlida som pabédrjade utbildning till vardbitréde uppde-
lat pd kén

Kommunal utférare Enskild uvfférare

Utbildning fill ... (n=238) (n=66) Total
... v@rdbitrade, mén 159 ) 165
... v@rdbitrade, kvinnor 461 24 485
Total 620 30 650

Kalla: Kommunemas &terrapportering av 2022 drs statsbidrag.

Sammanlagt 485 personer (75 procent) var kvinnor och 165 personer (25 pro-
cent) var man.

I huvudsak befintlig personal pabérjade uthildning till vardbitrade eller
underskoterska
Socialstyrelsen ska enligt uppdraget redovisa hur manga av de anstallda som

paborjade utbildning som faller inom kategorin ny respektive befintlig personal.
Myndigheten har tolkat och definierat begreppen:

o Ny personal & medarbetare som varit anstalld upp till 12 manader.
 Befintlig personal ar medarbetare som varit anstélld langre an 12 manader.

Aterrapporteringen visar att av de nastan 5 800 som pabérjade en utbildning till
vardbitrade eller underskéterska var majoriteten hos saval kommunala som en-
skilda utforare befintlig personal (totalt 4 918 personer eller 85 procent) (tabell 5).

Tabell 5. Antal anstdllda som pdabérjade utbildning till vardbitrdde eller un-
derskoterska som var ny respektive befintlig personal

Kommunal utférare Enskild ufférare

Personal som var ... (n=238) (n=66) Total
... Ny personal 782 21 873

... befintlig personal 4264 654 4918
Total 5046 745 579

Kalla: Kommunernas &terrapportering av 2022 érs statsbidrag.
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Nastan 3 000 anstallda avslutade utbildning till vardbitrade eller
underskoterska med godkant betyg

Aterrapporteringen visar att sammanlagt 2 973 personer avslutade sina

studier till vardbitrade eller underskoéterska med godkant betyg under 2022 med
stdd av statsbidraget (tabell 6 och 7). Av dessa var 92 procent anstéllda inom kom-
munal regi. Majoriteten, 76 procent, var kvinnor. Utbildningarna pagar i regel
langre &n ett ar och manga av de som fullféljde sin utbildning under aret hade pa-
borjat sin utbildning 2021.

Tabell 6. Antal anstdlilda som avslutade utbildning till underskoterska med
godkdnt betyg

Kommunal ufférare Enskild ufférare

Utbildning fill ... (n=219) (n=49) Total
... underskoéterska, man 571 53 624

... underskoterska, kvinnor 1789 174 1963
Total 2 360 227 2 587

Kdlla: Kommunernas &terrapportering av 2022 érs statsbidrag.

Sammanlagt 1 963 personer (76 procent) av de 2 587 som fullféljde utbildning
till underskdéterska var kvinnor och 624 personer (24 procent) var mén. Motsva-
rande 91 procent av det totala antalet var anstallda hos kommunala utférare och
9 procent hos enskilda utforare.

Tabell 7. Antal anstdlida som avslutade utbildning till vardbitrdde med god-
kant betyg

Kommunal ufférare Enskild ufférare

Utbildning fill ... (n=219) (n=49) Total
... v@rdbitrade, mén 84 1 85
... v@rdbitrade, kvinnor 285 16 301
Total 369 17 386

Kalla: Kommunernas &terrapportering av 2022 ars statsbidrag.

Totalt 301 personer (78 procent) av de som fullféljde utbildning till undersko-
terska var kvinnor och 85 personer (22 procent) var man. Motsvarande 96 pro-
cent av det totala antalet var anstéllda hos kommunala utforare och 4 procent hos
enskilda utforare.

Totalt 13 900 anstéllda — varav 83 procent kvinnor — pabdrjade annan
kompetenshojande kurs inom vard och omsorg av éldre

Utdver utbildning till vardbitrade eller underskoterska far statsbidraget anvandas
till 16nekostnaderna for att pa arbetstid delta i annan kompetenshéjande utbildning
inom vard och omsorg av aldre. Véagledande for att dessa utbildningar eller kurser
ska omfattas av statshidraget ar att deltagaren ska uppna de kunskaper och for-
magor som anges i Socialstyrelsens allmanna rad (SOSFS 2011:12)° respektive

6 https://www.socialstyrelsen.se/kunskapsstod-och-regler/regler-och-riktlinjer/foreskrifter-och-allmanna-rad/konsoli-
derade-foreskrifter/201112-om-grundlaggande-kunskaper-hos-personal-som-arbetar-i-socialtjanstens-omsorg-om-
aldre/

7(25)


https://www.socialstyrelsen.se/kunskapsstod-och-regler/regler-och-riktlinjer/foreskrifter-och-allmanna-rad/konsoliderade-foreskrifter/201112-om-grundlaggande-kunskaper-hos-personal-som-arbetar-i-socialtjanstens-omsorg-om-aldre/
https://www.socialstyrelsen.se/kunskapsstod-och-regler/regler-och-riktlinjer/foreskrifter-och-allmanna-rad/konsoliderade-foreskrifter/201112-om-grundlaggande-kunskaper-hos-personal-som-arbetar-i-socialtjanstens-omsorg-om-aldre/
https://www.socialstyrelsen.se/kunskapsstod-och-regler/regler-och-riktlinjer/foreskrifter-och-allmanna-rad/konsoliderade-foreskrifter/201112-om-grundlaggande-kunskaper-hos-personal-som-arbetar-i-socialtjanstens-omsorg-om-aldre/

SOCIALSTYRELSEN 2023-10-24 Dnr 9.2-37245/2021

kompetens enligt Socialstyrelsens kompetensmal for underskéterskor.” Socialsty-
relsen har avstatt fran att begara redovisning av antal anstallda som avslutat med
godként betyg, eftersom dylika kurser kan vara av det kortare slaget och inte heller
betygsgrundande.

Av sammanlagt 13 900 anstallda som paborjade minst en kurs med stod av stats-
bidraget enligt ovan givna forutsattningar var 83 procent kvinnor och 17 procent
man (tabell 8). Totalt 90 procent var anstallda inom kommunal regi.

Tabell 8. Antal anstdlida som pabdrjade minst en kurs inom Socialstyrelsens
allménna rad (SOSFS 2011:12) eller enligt Socialstyrelsens kompetensmal for
underskoterskor uppdelat pa kén

Kommunal utférare  Enskild utforare

Kon (n=144) (n=29) Total

Man 2058 262 2320
Kvinnor 10 489 1091 11 580
Total 12 547 1353 13 900

Kalla: Kommunernas aterrapportering av 2022 érs statsbidrag.

I huvudsak befintlig personal pabdrjade kompetenshojande kurs inom
vard och omsorg av aldre

Aterrapporteringen visar att av totalt 13 900 anstallda som p&bérjade minst en kurs
inom Socialstyrelsens allmanna rad (SOSFS 2011:12) eller enligt Socialstyrelsens
kompetensmal for underskéterskor, var majoriteten hos saval kommunala som en-
skilda utforare befintlig personal (totalt 10 278 personer eller 82 procent) (tabell 9).

Tabell 9. Antal anstdlida som pabdrjade minst en kurs inom Socialstyrelsens
allménna rad (SOSFS 2011:12) eller enligt Socialstyrelsens kompetensmal for
underskoterskor som var ny respektive befintlig personal

Kommunal utférare Enskild utforare

Personal som var ... (n=144) (n=29) Total

... Ny personal 2 269 200 2 469
... befintlig personal 10278 1153 11 431
Total 12 547 1353 13 900

Kalla: Kommunernas aterrapportering av 2022 ars statsbidrag.

Vanligt forekommande vard- och omsorgskurser — kommunikation, halso-
och sjukvard, vardegrund

| aterrapporteringen bad Socialstyrelsen kommunerna att besvara vilka kompetens-
hojande kurser inom vard och omsorg av aldre som de anstallda paborjat med stod
av statsbidraget. Tabellerna 10 och 11 nedan visar en stor spridning, med en viss
tonvikt pa kurser som berér kommunikation, héalso- och sjukvard, vardegrund,
dokumentation och hygien.

7 https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/ovrigt/2021-2-7219.pdf
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Tabell 10. Kurser som anstdllda gatt — enligt Socialstyrelsens allméanna rad
(SOSFS 2011:12) (flera svar méjliga)

Antal kommuner
Kurs

(n=127)
Kommunikation 90
Halso- och sjukvard m.m. 85
Vardegrund, forhaliningssatt och beddmningsféormaga 84
Social omsorg 78
Aldrandets sjukdomar 75
Mailtid, mat och ndring 72
Omsorg i livets slutskede 71
Det normala dldrandet 68
Regelverk 67
Kroppsndra omsorg 67
Funktionsbevarande omsorg m.m. 65
Skétsel av hemmet 41

Kalla: Kommunernas aterrapportering av 2022 ars statsbidrag.

Tabell 11. Kurser som anstdllda gatt - enligt Socialstyrelsens kompetensmal
for underskoterskor (flera svar mojliga)

Antal kommuner

Kurs (n=130)
Bemdtande 96
Kommunikation 91
Dokumentation 90
Hygien i vard och omsorg 85
Forflyttningsteknik 84
Ladkemedel 79
Efik och delaktighet 78
Beddma hdlsotillstdndet 76
Stédja det dagliga livet 76
| livets slutskede 76
Férebygga, bevara och férbattra 74
Anatomi, fysiologi och patofysiologi 74
Psykisk ohdlsa 74
Aldre med komplexa behov 73
Lagar och andra regler 72
Funktionsférmdga och funktionsnedsattningar 70
Helhetssyn 69
Samverkan och samarbete 69
Vardatgarder 68
Maltiden och hdlsan 68
Utveckling p& arbetsplatsen 67
Styrning och organisation 57
Risk och riskbeteende 51
Teknik i det dagliga livet 50
Missbruk och beroende 43

Kélla: Kommunernas aterrapportering av 2022 ars statsbidrag.
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Nastan 900 anstallda — varav 93 procent kvinnor — pabdrjade
specialistutbildning for underskoterska

Enligt regeringsuppdraget och Socialstyrelsens anvisningar far kommunerna finan-
siera personalens I6nekostnader med statsbidraget for personal som utbildar sig till
specialistunderskoterska. Kommunernas aterrapportering visar att totalt 893 an-
stallda inom kommunalt finansierad aldreomsorg pabdrjade studier till specialistun-
derskoterska med stod av statsbidraget under 2022. Av dessa var 792 personer (89
procent) anstéallda i kommunal regi jamfort med 11 procent inom enskild regi (ta-
bell 12). Totalt 833 personer (93 procent) var kvinnor och 60 personer (7 procent)
var man.

Tabell 12. Antal anstdllda som pabérjade utbildning fér specialistkompetens
for underskoterska uppdelat pd kén

Kén Kommunal uvtférare Enskild utforare Total
(n=104) (n=24)

Man 42 18 60

Kvinnor 750 83 833

Total 792 101 893

Kalla: Kommunernas aterrapportering av 2022 ars statsbidrag.

I huvudsak befintlig personal pabdrjade specialistutbildning for
underskoterska

Aterrapporteringen visar att av de 893 som pabdrjade en specialistutbildning for
underskoterska var majoriteten hos saval kommunala som enskilda utforare befint-
lig personal (totalt 866 personer eller 97 procent) (tabell 13).

Tabell 13. Antal anstdllda som pabérjade en utbildning for specialistkompe-
tens for underskoterska som ny respektive befintlig personal

Personal som var ... Kommunal vtférare Enskild utforare Total
(n=104) (n=24)

... Ny personal 15 12 27

... befintlig personal 777 89 866

Total 792 101 893

Kalla: Kommunernas &terrapportering av 2022 érs statsbidrag.

Utbildning till specialistunderskoterska — framfor allt inom
demensomradet

| aterrapporteringen framkommer att utbildning inom demensomradet dominerar
dar totalt 68 kommuner rapporterar sadan utbildning. Andra omraden ar exempel-
vis multisjukdom hos éldre, palliativ vard, valfardsteknik samt aldrepsykiatri (ta-
bell 14). Inom svaret ”Annan” (totalt 30 kommuner) listas bland annat aldres hélsa
och ohalsa, att aldras med funktionsnedsattning, psykiatri med beroendekompetens
samt akut- och intensivsjukvard.
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Tabell 14. Pabérjad utbildning for specialistkompetens fér underskéterska
inom ramen for yrkeshogskolan (flera svar mojliga)

Antal kommuner
Kurs

(n=112)
Demens 68
Multisjukdom hos dldre 42
Palliativ vard 31
Aldre och vélfardsteknik 28
Aldrepsykiatri 26
Hdalsa och rehabilitering 14
Annan 30

Kdlla: Kommunernas aterrapportering av 2022 ars statsbidrag.

Totalt 339 anstallda — varav 93 procent kvinnor — avslutade utbildning for
specialistkompetens for underskoterska med godként betyg

Aterrapporteringen visar att ssmmanlagt 339 personer avslutade sina studier till
specialistunderskoterska med godkant betyg under 2022 med sttd av statsbidraget
(tabell 15). Majoriteten, 93 procent, var kvinnor.

Tabell 15. Antal anstdllda som avslutade utbildning for specialistkompetens
for underskoterska med godkant betyg

Kén Kommunal vtférare Enskild utforare Total
(n=73) (n=14)

Mdan 20 3 23

Kvinnor 259 57 316

Total 279 60 339

Kalla: Kommunernas aterrapportering av 2022 ars statsbidrag.

Totalt 339 chefer — varav 91 procent kvinnor — pabérjade ledarskaps-
utbildning

Kommunernas aterrapportering visar att 339 chefer inom éldreomsorgen paborjade
en ledarskapsutbildning pa hogskoleniva med stod av statsbidraget. Av dessa var
245 personer (91 procent) kvinnor. Totalt 269 personer (79 procent) var anstallda
hos kommunal utférare jamfort med 70 personer (21 procent) hos enskild utforare
(tabell 16).

Tabell 16. Antal forsta linjens chefer som pabérjade en ledarskapsutbildning
uppdelat pa kén

Kén Kommunal uvtférare Enskild utforare Total
(n=67) (n=12)

Man 24 8 32

Kvinnor 245 62 307

Total 269 70 339

Kalla: Kommunernas aterrapportering av 2022 ars statsbidrag.
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I huvudsak befintlig personal pabdrjade ledarskapsutbildning

Aterrapporteringen visar att majoriteten av de chefer som paborjade en ledarskaps-
utbildning under 2022 var anstallda sedan langre &n 12 manader tillbaka hos saval
kommunala som enskilda utforare, totalt 317 personer eller 94 procent (tabell 17).

Tabell 17. Antal forsta linjens chefer som pabérjade ledarskapsutbildning
som ny respektive befintlig personal

Kommunal ufférare Enskild utforare

Personal som var ... (n=67) (n=12) Total
... ny personal 21 1 22

... befintlig personal 248 69 317
Total 269 70 339

Kalla: Kommunernas aterrapportering av 2022 érs statsbidrag.

Utbildning i framfor allt ledarskap, lagstiftning och aldreomsorgens
nationella vardegrund

Ett villkor for att finansiera personalkostnader i samband med ledarskapsutbildning
for forsta linjens chefer med stod av statshidraget ar att utbildningen ska vara pa
hogskoleniva med motsvarande eller liknande kursinnehall som innehallet i Social-
styrelsens nationella ledarskapsutbildning for aldreomsorgens chefer som pagick
under aren 2013-2015.8

Under 2022 anvande kommunerna statsbidraget inom nedan listade omraden, dar
ledarskap &r den mest frekventa (53 kommuner) f6ljt av lagstiftning (27 kommu-
ner) respektive aldreomsorgens nationella vardegrund (21 kommuner) (tabell 18).

Tabell 18. Paborjad ledarskapsutbildning for forsta linjens chefer (flera svar

mojliga)
Kurs Antal kommuner
(n=72)
Ledarskap, medarbetare och organisation 53
Lagstiftning och styrdokument som ledningsstéd 27
Den nationella vé&rdegrunden fér dldre 21
Upphandling, uppfdlining, férbéttringskunskap och evidensbaserad praktik 10
Annan kurs p& hégskola/universitet 19

Kalla: Kommunernas aterrapportering av 2022 ars statsbidrag.

Sammanlagt 19 kommuner rapporterade att de anvande medel till Annan kurs. De
svaren inkluderar exempelvis kurser i socialratt, forandringsledning, digitalisering
samt utveckling i grupp och ledarskap.

8 52012/7252/FST. Uthildningen omfattade 30 hdgskolepoang uppdelat pa fyra delkurser 1) den nationella vardegrun-
den for aldre, 2) lagstiftning och styrdokument som ledningsstdd, 3) ledarskap, medarbetare och organisation, samt 4)
upphandling, uppféljning, forbattringskunskap och evidensbaserad praktik.
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Totalt 200 chefer — varav 94 procent kvinnor — avslutade ledarskaps-
utbildning med godként betyg

Aterrapporteringen visar att ssmmanlagt 200 chefer avslutade ledarskapsutbildning
med godként betyg under 2022 med stod av statsbidraget (tabell 19). Majoriteten
var kvinnor (94 procent) och anstéllda i kommunal regi (87 procent).

Tabell 19. Antal forsta linjens chefer som avslutade ledarskapsutbildning
med godkdnt betyg

Kommunal utférare  Enskild utforare

Kon (n=73) (n=14) Total
Man 10 3 13

Kvinnor 163 24 187
Total 173 27 200

Kalla: Kommunemas &terrapportering av 2022 érs statsbidrag.

Kommunernas erfarenheter av statsbidraget

Sammanlagt 144 kommuner lamnade kommentarer om Aldreomsorgslyftet varav
manga uppger att statshidraget varit till stor hjalp for att starka kompetensen hos
medarbetarna inom dldreomsorgen. Flera framhaller att det finns behov av en fort-
satt och mer langsiktigt planerad satsning. Nagra kommuner anser att de borde
kunna fa beslut for flera ar for att sakerstalla finansiering under personalens hela
utbildningstid istéllet for att, som nu, begrénsas av att det kan krdvas egen finansie-
ring nar personal gar utbildningar som ar flerariga. En kommun framhaller att det
ar positivt att aven chefer omfattas (galler fran och med 2021 ars omgang), men att
det varit svart att motivera medarbetare till att studera da det inte innebar nagon
storre 16nedkning.

Ytterligare kommentarer utgér onskemal om att Aldreomsorgslyftet borde ha
mindre styrda villkor for anvandningen. En kommun anser att kurser under gymna-
sieniva, till exempel grundlaggande svenska eller SFI borde inkluderas i statshidra-
get, for att oka mojligheten for fler att pa sikt kunna vidareutbilda sig till exempel-
vis underskaterska, eller for arbetsgivare att kunna stodja sprakutvecklande insatser
i verksamheterna. Nagra kommentarer handlar om att statshidraget skulle ge mer
positiv effekt om det kunde anvandas till exempelvis inkép av uppdragsutbild-
ningar, laromedel, larare, lokaler och administration. Onskemal framférs ocksa om
att kunna anvanda medlen till utbildning av personal inom funktionshinderomradet.

Sammanlagt 55 kommuner, 19 procent av mottagarna, beddmde att deras an-
vandning av statsbidraget paverkades av coronapandemin. De kunde inte lata per-
sonalen studera i den utstrackning man hade planerat for, eftersom hog sjukfran-
varo och svarigheter att fa tag pa vikarier gjorde att den befintliga personalen
behovdes i verksamheten. Darfor har kommunerna inte kunnat utnyttja statsbidra-
get till fullo.
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Kommunernas erfarenheter av aterrapporteringen av statsbidraget och
inrapporteringen relaterad till Aldreomsorgslyftet som del i Sveriges
aterhamtningsplan

Ett tjugotal kommuner har kommenterat att de haft svarigheter att besvara fragorna
om antal medarbetare som studerat under aret, eftersom de inte sarredovisar antalet
som pabdrjade studier under 2022 respektive antalet som fortsatte studier som pa-
borjades foregaende ar. Av kommentarerna framgar att kommunerna gjort delvis
olika tolkningar av fragorna, som uppfattats som otydliga.

Manga kommuner framforde missnoje med bristfallig information och den
okade rapporteringsbérdan i samband med att Aldreomsorgslyftet inkluderades i
Sveriges aterhamtningsplan. De onskar information redan i samband med rekvisit-
ionen om vilka uppgifter som kravs i form av till exempel antagningsbevis, kursin-
tyg, forsékran med mera, for att kunna informera privata utférare om vad som ef-
terfragas. Det framgar av flera kommentarer att kommunerna behdvt lagga mycket
personalresurser pa att fa fram uppgifterna i ratt tid, uppgifter som uppfattats som
“omotiverat detaljrika”. Flera kommuner uppger att det varit svart att forhalla sig
till anvisningarna och nyttja bidraget till fullo nar villkoren for statsbidraget och in-
rapporteringen av olika uppgifter forandrats under pagaende arbete.

Socialstyrelsens kommentar

Socialstyrelsen hade under 2022 regeringens uppdrag att fordela nastan 1,7 mil-
jarder kronor till kommunerna for att ge ny och befintlig personal inom kommu-
nalt finansierad vard och omsorg om dldre mojlighet att utbilda sig under arbets-
tid. Kommunerna anser att Aldreomsorgslyftet varit en viktig satsning for att
starka kompetensen hos medarbetarna och totalt har 26 062 personer utbildats
med stod av statsbidraget under aret.

Sammanlagt rekvirerade 287 kommuner néra 1,68 miljarder kronor under
2022. Av kommunernas aterrapportering framgar att 282 kommuner anvéande
sammanlagt cirka 1,3 miljarder kronor eller cirka 76 procent av totalt rekvirerat
belopp. Socialstyrelsen har granskat samtliga mottagares aterrapportering och
fakturerat nastan 400 miljoner kronor, eller 24 procent, av rekvirerat belopp som
blev oforbrukade.

I likhet med foregaende ar kan Socialstyrelsen konstatera att kvinnors delta-
gande var avsevart hdgre an mans och befintlig personal snarare an ny personal
har tagit del av utbildningar. Personal anstallda av kommunal utférare har i
hogre utstrackning omfattats av statsbidragets satsningar jamfort med personal
hos enskild utforare. Enskilda utforare tog del av medlen i sammanlagt 80 av de
153 kommuner som rapporterar att de haft avtal med enskilda utforare att bed-
riva aldreomsorg.

Anledningar till att medel inte forbrukats var framforallt personalbrist, bade un-
derbemanning i ordinarie personalstyrka och svarigheter att rekrytera vikarier for
personal som skulle studera pa arbetstid. Ytterligare anledningar var bland annat
brist pa administrativa resurser for samordning, tidsbrist att planera for utbildningar
och svarigheter att genomfora langre studieinsatser da bidragstiden var begransad
till ett ar.
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Manga kommuner har upplevt svarigheter att besvara fragorna i aterrapporte-
ringen om antal medarbetare som studerat, da fragorna har uppfattats som otydliga
och svara att tolka. Socialstyrelsen konstaterar att det finns anledning att fortydliga
fragorna i enkaten infor 2023 ars aterrapportering, om antalet som pabdrjade re-
spektive fortsatte och avslutade studier, och Socialstyrelsen ser det inrapporterade
antalet som studerat under 2022 som en uppskattning som ska beaktas vid Iasning
av redovisningen. Det dr troligt att inrapporterade uppgifter ar en underskattning av
antalet personer som kommunerna haft I16nekostnader for under tiden de studerat
under 2022, eftersom kommunerna gjort delvis olika tolkningar av fragorna.

Socialstyrelsen beddmer att medlen har anvénts i enlighet med statsbidragets
villkor samt att syftet att stdrka kompetensen inom den kommunala &ldreomsorgen
har framjats. Myndigheten ser ocksa att Aldreomsorgslyftet haft relevans kopplat
till att underskoterska fran 1 juli 2023 ar en skyddad yrkestitel. Viljan att ga kom-
petenshéjande utbildning beddms 6ka i och med det. Regeringen har ocksa aviserat
om en forlangning av Aldreomsorgslyftet for aren 2024-2026.

Socialstyrelsen bedémer att satsningen Aldreomsorgslyftet har en koppling till
mal 3 Sakerstélla halsosamma liv och framja valbefinnande for alla i alla aldrar i
Agenda 2030, beslutad av FN:s generalforsamling 2015.

Nar denna rapport redovisas pagar Socialstyrelsens insamling av uppgifter som
ror Aldreomsorgslyftet som en del i Sveriges aterhamtningsplan. Om kommunerna
i samband med insamlingen kommer in med nya eller &ndrade uppgifter om antalet
studerande, kan uppgifterna som ligger till grund fér denna rapport komma att revi-
deras i efterhand.
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Bilaga 1: Fordelning och forbrukning av

statsbidrag for 2022

G Kommunkod  Rekvirerat Oférbrukat Andel oforbrukat
belopp (kr) belopp (kr) belopp
Ale kommun 1440 4564 557 617 749 14%
Alingsas kommun 1489 7 637 046 748 396 10%
Alvesta kommun 0764 3640 160 484 073 13%
Aneby kommun 0604 1233634 545 332 44%
Arboga Kommun 1984 3113352 187 795 6%
Arjeplogs kommun 2506 671 486 0 0%
Arvidsjaurs kommun 2505 1432429 0 0%
Arvika kommun 1784 5622589 2 689 689 48%
Askersunds kommun 1882 2643975 0 0%
Avesta kommun 2084 4806 424 3218404 67%
Bengtsfors kommun 1460 2353513 494 327 21%
Bergs kommun 2326 1694176 0 0%
Bjurholms kommun 2403 610 743 0 0%
Bjuvs kommun 1260 2366 766 0 0%
Bodens kommun 2582 5751806 132 106 2%
Bollebygds kommun 1443 1600301 235202 15%
Bollnds kommun 2183 5755119 0 0%
Borgholms kommun 0885 3208 332 0 0%
Borldnge kommun 2081 8654214 0 0%
Boras Stad 1490 18 036 240 7929571 44%
Botkyrka kommun 0127 10413551 6741772 65%
Boxholms kommun 0560 1171787 0 0%
Bromélla kommun 1272 2562248 355921 14%
Bracke kommun 2305 1479919 0 0%
Burlévs kommun 1231 2704718 39768 1%
Bastads kommun 1278 3872087 0 0%
Dals-Eds kommun 1438 1112148 489419 44%
Danderyds kommun 0162 5793773 1797 442 31%
Degerfors kommun 1862 2234236 2034870 91%
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P o Kommunkod  Rekvirerat Oférbrukat Andel oforbrukat
belopp (kr) belopp (kr) belopp

Dorotea Kommun 2425 692 470 0 0%
Eda kommun 1730 1717 369 59431 3%
Ekeré kommun 0125 4099 597 0 0%
Eksjo kommun 0686 3555119 504 365 14%
Emmaboda kommun 0862 2105019 901 175 43%
Enkopings kommun 0381 7 804 917 710926 9%
Eskilstuna kommun 0484 17 467 465 4 047 656 23%
Eslévs kommun 1285 5156 525 0 0%
Essunga kommun 1445 1179518 273737 23%
Fagersta kommun 1982 2677 108 0 0%
Falkenbergs kommun 1382 8970078 6579 871 73%
Falképings kommun 1499 6061 042 896 141 15%
Falu kommun 2080 10773 591 0 0%
Filipstads kommun 1782 2435240 0 0%
Finspangs kommun 0562 4 491 665 4005 415 89%
Flens kommun 0482 3762750 1677 830 45%
Forshaga kommun 1763 2272891 0 0%
Fargelanda kommun 1439 1360 642 1360 642 100%
Gagnefs kommun 2026 2078513 318 077 15%
Gislaved kommun 0662 5048 292 0 0%
Gnesta kommun 0461 2154718 0 0%
Gnosjé kommun 0617 1626 807 1494 237 92%
Gotland 0980 12 442 366 0 0%
Grums kommun 1764 1958132 0 0%
Grastorps kommun 1444 1186144 0 0%
Gullspangs kommun 1447 1351807 0 0%
Gallivare kommun 2523 3657830 573 861 16%
Gavle Kommun 2180 17385738 8870183 51%
Goteborgs stad 1480 71677 790 16 471 489 23%
Gotene kommun 1471 2717971 1266534 47%
Habo kommun 0643 1765963 104 062 6%
Hagfors kommun 1783 2 889 156 1530217 53%
Hallsbergs kommun 1861 2953212 0 0%
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P o Kommunkod  Rekvirerat Oférbrukat Andel oforbrukat
belopp (kr) belopp (kr) belopp
Hallstahammars kommun 1961 3319879 833879 25%
Halmstads kommun 1380 17 614 352 0 0%
Hammaré kommun 1761 2 596 485 838 863 32%
Haninge kommun 0136 11377 707 0 0%
Haparanda stad 2583 2239758 0 0%
Heby kommun 0331 2812951 0 0%
Hedemora kommun 2083 3295581 0 0%
Helsingborgs stad 1283 22580917 17 329 039 77%
Herrljunga kommun 1466 1866 465 0 0%
Hjo kommun 1497 2027710 409 154 20%
Hofors Kommun 2104 2049799 0 0%
Huddinge kommun 0126 12114 354 391331 3%
Hudiksvalls kommun 2184 7984 937 3741073 47%
Hultsfreds kommun 0860 3127710 0 0%
Hylte kommun 1315 1964 758 0 0%
Habo Kommun 0305 3199 497 1233530 39%
Hallefors kommun 1863 1690 863 0 0%
Hérjedalens kommun 2361 2431927 0 0%
Héarnésands kommun 2280 5508 834 1278 295 23%
Harryda kommun 1401 5099 095 0 0%
Hassleholms kommun 1293 10272 186 1311656 13%
Hoéganas kommun 1284 6 062 147 1774 0%
Hogsby Kommun 0821 1190562 0 0%
Horby Kommun 1266 2821786 586 850 21%
H66rs kommun 1267 2800 802 408 988 15%
Jokkmokks kommun 2510 1134237 0 0%
Jarfélla kommun 0123 11111543 0 0%
Jonkopings kommun 0680 22387 644 6 900 000 31%
Kalix kommun 2514 3 866 565 0 0%
Kalmar Kommun 0880 11435137 5126918 45%
Karlsborgs kommun 1446 1768172 886 358 50%
Karlshamns kommun 1082 6792 167 2917 598 43%
Karlskoga kommun 1883 6406 725 4367 396 68%




SOCIALSTYRELSEN

2023-10-24  Dnr 9.2-37245/2021

P o Kommunkod  Rekvirerat Oférbrukat Andel oforbrukat
belopp (kr) belopp (kr) belopp

Karlskrona kommun 1080 12 156 322 0 0%
Karlstads kommun 1780 15777 706 9531 486 60%
Katrineholms kommun 0483 6 560 239 1546 684 24%
Kils kommun 1715 2414 256 950914 39%
Kinda kommun 0513 2164 658 218 658 10%
Kiruna kommun 2584 4013 453 0 0%
Klippans kommun 1276 3282328 3282328 100%
Knivsta kommun 0330 2028815 1396 243 69%
Kramfors kommun 2282 4342 569 0 0%
Kristianstads Kommun 1290 15454112 0 0%
Kristinehamns kommun 1781 5293472 2859015 54%
Krokoms kommun 2309 2605321 0 0%
Kumla kommun 1881 3583834 0 0%
Kungsbacka kommun 1384 14 021 683 5485593 39%
Kungsors kommun 1960 1730622 0 0%
Kungalvs kommun 1482 7921986 0 0%
Kavlinge kommun 1261 5063 754 0 0%
Kopings kommun 1983 5223894 0 0%
Laholms kommun 1381 5247087 1011 565 19%
Landskrona stad 1282 7630419 838 264 11%
Laxa kommun 1860 500 000 0 0%
Lekebergs kommun 1814 1432429 0 0%
Leksands Kommun 2029 3798091 2628415 69%
Lerums kommun 1441 6416 665 0 0%
Lessebo Kommun 0761 1686 445 552573 33%
Lidingd Stad 0186 8404 616 3010829 36%
Lidkopings kommun 1494 7713 251 0 0%
Lilla Edets kommun 1462 2209939 0 0%
Lindesbergs kommun 1885 4810 842 4 810 842 100%
Linkdpings kommun 0580 23562 744 0 0%
Ljungby kommun 0781 5610 440 0 0%
Ljusdals kommun 2161 4305019 1074 834 25%
Ljusnarsbergs kommun 1864 1162951 158 954 14%
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P o Kommunkod  Rekvirerat Oférbrukat Andel oforbrukat
belopp (kr) belopp (kr)

Lomma kommun 1262 4498 292 0 0%
Ludvika kommun 2085 5497 790 1459 541 27%
Luled kommun 2580 13 262 948 5671739 43%
Lunds kommun 1281 16 935136 0 0%
Lycksele kommun 2481 2504 819 941 381 38%
Lysekils kommun 1484 35520911 1671407 47%
Malmé stad 1280 41889 445 17 002 878 41%
Malung-Sélens kommun 2023 2203313 0 0%
Mariestads kommun 1493 5440 360 0 0%
Markaryds kommun 0767 2186 746 0 0%
Marks kommun 1463 6496 183 329 606 5%
Melleruds kommun 1461 2106124 232 448 11%
Mjélby kommun 0586 4990 862 2254 888 45%
Mora kommun 2062 4583332 708 606 15%
Motala kommun 0583 8276 504 8276 504 100%
Mullsjo kommun 0642 1468 875 431524 29%
Munkedals Kommun 1430 2190 060 2109 887 96%
Munkfors kommun 1762 919 980 0 0%
Molindals stad 1481 8801 102 2 066 429 23%
Monsteras kommun 0861 2849397 0 0%
Morbylanga kommun 0840 3357429 0 0%
Nacka kommun 0182 14 042 667 4463 416 32%
Nora Kommun 1884 2424196 0 0%
Norbergs kommun 1962 1298 795 0 0%
Nordanstigs kommun 2132 2081 827 0 0%
Nordmalings kommun 2401 1606927 749 124 47%
Norrkopings kommun 0581 15 000 000 6059 410 40%
Norrtélje Kommun 0188 14 043771 9 360 281 67%
Norsjé Kommun 2417 903 413 0 0%
Nybro kommun 0881 4293975 1198399 28%
Nykvarns kommun 0140 1542871 700 851 45%
Nykopings kommun 0480 11 362 246 0 0%
Nynashamns kommun 0192 5291263 0 0%
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P o Kommunkod  Rekvirerat Oférbrukat Andel oforbrukat
belopp (kr) belopp (kr)
Ndassjo Kommun 0682 5579516 0 0%
Ockelbo kommun 2101 1289959 341447 26%
Olofstréms kommun 1060 2977 509 1048953 35%
Orsa kommun 2034 1562751 0 0%
Orust kommun 1421 3720782 374504 10%
Osby kommun 1273 2 805 220 0 0%
Oskarshamns kommun 0882 5535340 0 0%
Ovandkers kommun 2121 2688152 1738 505 65%
Oxelésunds kommun 0481 2846083 1895833 67%
Pajala kommun 2521 1682028 35386 2%
Partille kommun 1402 5435942 0 0%
Perstorps kommun 1275 1319779 0 0%
Pited Kommun 2581 8163 853 463 940 6%
Ragunda kommun 2303 1282229 1014 666 79%
Robertsfors kommun 2409 1418072 245557 17%
Ronneby kommun 1081 6 140 560 4080 088 66%
Rattviks kommun 2031 3048192 246 131 8%
Sala kommun 1981 4627 509 325431 7%
Salems kommun 0128 2566 666 2394071 93%
Sandvikens kommun 2181 7 886 644 3060121 39%
Sigtuna kommun 0191 5784938 0 0%
Simrishamns kommun 1291 5413854 0 0%
Sjébo Kommun 1265 3601 505 1962 725 54%
Skara kommun 1495 3452 409 0 0%
Skellefted kommun 2482 5500 000 4038023 73%
Skinnskattebergs kommun 1904 1058 032 160 372 15%
Skurups kommun 1264 2603112 1154112 44%
Skovde kommun 1496 9070580 0 0%
Smedjebackens Kommun 2061 2 486 043 0 0%
Sollefted Kommun 2283 4509 336 0 0%
Sollentuna Kommun 0163 9623 893 3660911 38%
Solna stad 0184 10 298 692 2824683 27%
Sorsele Kommun 2422 585341 0 0%




SOCIALSTYRELSEN 2023-10-24  Dnr 9.2-37245/2021 22(25)

P o Kommunkod  Rekvirerat Oférbrukat Andel oforbrukat
belopp (kr) belopp (kr) belopp

Sotends kommun 1427 2370080 2304972 97%
Staffanstorps kommun 1230 4091 866 3558051 87%
Stenungsunds kommun 1415 4399 999 0 0%
Stockholms stad 0180 115296 753 36 504 509 32%
Storfors kommun 1760 925502 864 815 93%
Storumans kommun 2421 1382730 104 850 8%
Strangnas Kommun 0486 6804 315 695 385 10%
Strémstads kommun 1486 2431927 0 0%
Strémsunds kommun 2313 2882529 2413 465 84%
Sundbybergs stad 0183 5061 545 0 0%
Sundsvalls kommun 2281 17982 123 1352950 8%
Sunne Kommun 1766 2716 867 666 077 25%
Surahammars kommun 1907 2052 007 853225 42%
Svalévs kommun 1214 2070783 2070783 100%
Svedala kommun 1263 3181826 0 0%
Svenljunga kommun 1465 2197791 0 0%
Saffle kommun 1785 3586 043 2172476 61%
Saters kommun 2082 2327 007 0 0%
Savsjo kommun 0684 2287248 137 256 6%
Séderhamns kommun 2182 5809 235 0 0%
Soderkopings kommun 0582 2918975 0 0%
Sodertélje kommun 0181 12980217 0 0%
Solvesborgs kommun 1083 3762750 3223041 86%
Tanums kommun 1435 2998 493 0 0%
Tibro kommun 1472 2336947 1483211 63%
Tidaholms kommun 1498 2551204 0 0%
Tierps kommun 0360 4221083 0 0%
Timra Kommun 2262 3468975 1888080 54%
Tingsryds kommun 0763 2871485 1505 681 52%
Tjorns kommun 1419 3544075 0 0%
Tomelilla kommun 1270 2776 505 0 0%
Torsby Kommun 1737 2823995 0 0%

Torsas kommun 0834 1648 895 0 0%
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Tranemo Kommun 1452 2392168 1364 999 57%
Trands kommun 0687 3990 260 0 0%
Trelleborgs kommun 1287 8085439 0 0%
Trollhattans Stad 1488 9247 286 1189401 13%
Trosa kommun 0488 2738955 632 955 23%
Tyresé Kommun 0138 6944 576 2 061 086 30%
Taby kommun 0160 11911141 11764 112 99%
Toéreboda kommun 1473 1928 313 0 0%
Uddevalla kommun 1485 9867 969 0 0%
Ulricehamns kommun 1491 4832930 0 0%
Umed kommun 2480 17 567 967 0 0%
Upplands Vasby kommun 0114 6433231 581 000 9%
Upplands-Bro kommun 0139 3745079 1481339 40%
Uppsala kommun 0380 31196 477 700 055 2%
Vadstena kommun 0584 2024 397 1102 884 54%
Vaggeryds Kommun 0665 2321485 0 0%
Valdemarsviks kommun 0563 2039859 1425498 70%
Vallentuna kommun 0115 4450 802 1466 874 33%
Vansbro kommun 2021 1552811 0 0%
Vara kommun 1470 3079116 0 0%
Varbergs kommun 1383 12 483 229 5496 541 44%
Vellinge Kommun 1233 7 188 652 2467 791 34%
Vetlanda kommun 0685 5519878 0 0%
Vilhelmina kommun 2462 1419176 0 0%
Vimmerby kommun 0884 3302 208 0 0%
Vindelns kommun 2404 1265 662 0 0%
Vingakers kommun 0428 1952610 933 409 48%
Vargarda kommun 1442 1981325 1248 865 63%
Vanersborgs kommun 1487 7 420 580 236 622 3%
Vénnas kommun 2460 1570481 491471 31%
Varmdoé Kommun 0120 6 159 336 1509 855 25%
Varnamo kommun 0683 6033 432 0 0%
Vésterviks kommun 0883 8774596 0 0%
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Vasteras stad 1980 25089 049 2569 861 10%
Vaxjéo Kommun 0780 14 481 120 7292119 50%
Ydre kommun 0512 917771 346 431 38%
Ystads kommun 1286 6932428 559113 8%
Amals kommun 1492 2808 533 1687 359 60%
Ange Kommun 2260 2 081827 1535110 74%
Are kommun 2321 1612 449 181 360 11%
Arjangs Kommun 1765 2028815 1431550 71%
Asele Kommun 2463 712 349 308 674 43%
Astorps kommun 1277 2371184 1899412 80%
Atvidabergs kommun 0561 2543473 0 0%
Almhults kommun 0765 2897991 1763901 61%
Alvdalens kommun 2039 1682028 0 0%
Alvkarleby Kommun 0319 1894076 436 545 23%
Alvsbyns kommun 2560 1750501 0 0%
Angelholms kommun 1292 8574 696 0 0%
Ockerd Kommun 1407 2694778 0 0%
Odeshégs kommun 0509 1198293 65619 5%
Orebro kommun 1880 22918 869 6009 293 26%
Orkelljunga kommun 1257 2053112 0 0%
Ornskéldsviks kommun 2284 11355619 0 0%
Ostersunds kommun 2380 11 236 342 24923 0%
Osterdkers kommun 0117 7083733 3298757 47%
Osthammars kommun 0382 5025099 1225099 24%
Ostra Géinge Kommun 1256 2719075 830 807 31%
Overkalix kommun 2513 946 486 539913 57%
Overtorned kommun 2518 1208 233 0 0%
Summa 1676771198 395 020 792 24%
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Bilaga 2: Fordelning och anvandning av
statsbidraget 2020-2022

Tabell 1. Totalt rekvirerat, anvdnt och oforbrukat statsbidrag 2020-2022

. o Antal kom- Rekvirerat Anvant Oforbrukat et
Bidragsar muner som | | I oférbrukat
rekvirerade belopp belopp belopp belopp
2020 250 399 425 289 kr 124 656 196 kr 274769 093 kr 69%
2021 286 3053 819 365 kr 1281 895 337 kr 1771 924 028 kr 58%
2022 287 1676771198 kr 1281 750 405 kr 395020 792 kr 24%
Total 5130015 852 kr 2 688 301 938 kr 2441 713 913 kr 48%

Kdlla: Kommunernas aterrapportering av statsbidraget dren 2020, 2021 och 2022.

Forsta aret, 2020, ingick utbildning till underskéterska och vardbitrade i Aldre-
omsorgslyftet. Fran 2021 ingick utbildning till specialistunderskoterska, ledar-
skapsutbildning pa hogskoleniva for forsta linjens chefer inom dldreomsorgen samt
kortare kurser som svarar upp mot kompetenskraven i Socialstyrelsens allménna
rad (SOSFS 2011:12) eller enligt Socialstyrelsens kompetensmal for underskoters-
kor.

Tabell 2. Totalt antal anstdllda som pdabérjat utbildning inom ramen for
Aldreomsorgslyftet 2020-2022

Kurs inom Socialstyrel-

Utbildning ill Ledarskapsutbild-  Sons mannd rad

Bidragsar Utbildning till Utbildning fill alist ning (galler férsta (SOSFS 2011:12) eller
9 vardbitréde underskoterska ‘sjpecklgtls U: ) Iin'gnsgchefer) enligt Socialstyrelsens
erskoterska finj kompetensmal fér un-

derskoterskor

2020 590 2310 0 0 0

2021 1048 5235 1027 565 16 787

2022 650 5141 893 339 13 900

Total 2288 10 376 1920 904 30 687

Kalla: Kommunernas &terrapportering av statsbidraget &ren 2020, 2021 och 2022.

Tabell 3. Totalt antal anstdllda som avslutat utbildning med godként betyg
2020-2022

Utbildning till Ledarskapsutbild-

Bidragsar Uf.,b“d?ir.‘.g il Uibildnirlg fill specialistun- ning (gdller forsta
vardbitrade underskoterska derskoterska linjens chefer)

2020 76 200 0 0

2021 203 1951 221 188

2022 386 2 857 339 200

Total 665 5008 560 388

Kalla: Kommunernas aterrapportering av statsbidraget aren 2020, 2021 och 2022.
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